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STARTBIJEENKOMST COLLEGEREEKS INCLUSIEF  
HANDELEN VOOR GELIJKERE KANSEN JEUGD 

  

Complexiteit, dilemma’s en verbondenheid 
Onder leiding van Maarten Rector van ACT-inclusief maakten de deelnemers, jeugdprofessio-
nals en beleidsmakers uit gemeenten, kennis met uiteenlopende perspectieven op kansenon-
gelijkheid. De inhoudelijke inleidingen werden dit startcollege verzorgd door prof. dr. Femke 
Kaulingfreks (lector Jeugd en Samenleving, HvA en Wibautleerstoel, UvA) en Kinderombudsman 
Rotterdam Rijnmond Stans Goudsmit. Referenten Henk van Arkel (praktijkexpert) en Hans Pol-
len (ACT-inclusief) reflecteerden samen met de deelnemers op de geboden inzichten. 
 

 
 
Prof. dr. Femke Kaulingfreks 
Femke Kaulingfreks richtte zich op de complexe uitdagingen waarmee jongeren worstelen. Zij 
wees op het delicate evenwicht tussen bescherming en uitdaging, en de impact van ongelijke 
toegang tot sociaal kapitaal. Daarbij signaleerde ze dat jongeren vaak het gevoel hebben dat er 
óver hen wordt gesproken, in plaats van mét hen. Kaulingfreks benadrukte het belang van het 
erkennen van veerkracht en het stimuleren van experimenteergedrag als gezonde aspecten van 
de jeugd. Zij pleitte voor het doorbreken van polarisatie door jongeren oprecht tegemoet te tre-
den. 
 
Een terugkerend thema was hierbij ook de paradoxale relatie tussen jongeren en de overheid. 
Enerzijds ervaren jongeren de overheid als controlerend en bemoeizuchtig, zoals bleek tijdens 
de avondklok en de toeslagenaffaire. Beleidsprotocollen werden als beknellend ervaren, zonder 
ruimte voor wederkerigheid. Anderzijds zien jongeren een afwezige overheid als het gaat om es-
sentiële zaken als huisvesting en klimaat. Dit leidt tot wantrouwen, complottheorieën en een 
gevoel van vervreemding, waardoor jongeren zich niet meer vertegenwoordigd voelen in besluit-
vormingsprocessen. 
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Kaulingfreks benadrukte dat inclusief handelen essentieel is om te voorkomen dat jongeren 
zich afkeren van de politiek. Ze gaf aan dat veel jongeren, bijvoorbeeld studenten, aangeven dat 
er geen ruimte is om gevoelige onderwerpen te bespreken, zoals de situatie in Gaza. 
 
Kaulingfreks wees er daarnaast op dat de blik op jongeren vaak zwart-wit is: óf als risicogroep 
die beschermd moet worden, óf als veroorzakers van problemen. Ze refereerde aan het con-
cept 'morele paniek' uit de jaren zestig van de socioloog Stanley Cohen, waarbij gewelddadige 
incidenten leiden tot collectieve paniek en stigmatisering. Daarbij signaleerde ze een gebrek 
aan kennis over de neurologische ontwikkeling van jongeren, wat leidt tot onrealistische ver-
wachtingen. Femke eindigde met het pleidooi om jongeren te zien als bondgenoten, hun eigen 
wijsheid centraal te stellen en hen te helpen de samenleving en machtsongelijkheid te analyse-
ren. 
 
Tot slot wees Kaulingfreks erop dat veel professionals in hun opleiding onvoldoende worden 
toegerust om daadwerkelijk contact te maken met jongeren en effectieve jeugdparticipatie te 
faciliteren. Dit tekort aan kennis en vaardigheden belemmert niet alleen de kwaliteit van de be-
geleiding, maar vormt ook een obstakel voor het creëren van een veilige omgeving waarin jonge-
ren zich uitgenodigd voelen om hun stem te laten horen en te participeren in besluitvorming. 
Het versterken van de competenties van professionals is daarom onmisbaar om inclusiviteit en 
echte betrokkenheid van jongeren te realiseren.  
 

 
 
Stans Goudsmit (Kinderombudsman Rotterdam-Rijnmond) 
Goudsmit onderstreepte het centrale belang van kinderrechten en gelijke behandeling, waarbij 
het serieus nemen van de stem van het kind essentieel is. Ze benadrukte dat maatwerk en het 
luisteren naar de unieke situatie van ieder kind cruciaal zijn voor rechtvaardig beleid en zorg. 
Volgens Goudsmit moet het belang van het kind altijd vooropstaan in alle beslissingen die hen 
raken, terwijl in de praktijk financiële overwegingen vaak zwaarder wegen.  
 
Ook wees Goudsmit erop dat veel aspecten van het dagelijks leven gebaseerd zijn op kinder-
rechten, maar dat onbekendheid hiermee regelmatig leidt tot schendingen. Kinderen hebben 
het recht om actief mee te praten en te beslissen over belangrijke onderwerpen in hun leven 
(‘Nothing about us without us’). De overheid heeft hierbij een duidelijke resultaatsverplichting in 
het waarborgen van deze rechten, niet slechts een inspanningsverplichting. Ten slotte onder-
streepte Goudsmit het belang van goed onderwijs aan kinderen over hun eigen rechten, zodat 
zij beter in staat zijn hun stem te laten horen en hun belangen te verdedigen. 
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Dilemma’s, vragen en gedeelde inzichten 
De sfeer was open, onderzoekend en betrokken. Er werd niet alleen gedeeld, maar ook kritisch 
bevraagd en geluisterd. Het interactieve gesprek met publiek en referenten bracht de nodige 
dilemma’s aan het licht over de verantwoordelijkheid voor gelijke kansen en de ruimte voor 
maatwerk.  
 
Henk van Arkel bracht als referent in dat er beleidsgrenzen zijn die worden gehandhaafd waar-
door er in feite beleidsvacuüm ontstaat. Hij gaf daarbij aan dat jongeren die 18 jaar worden in-
eens geen voorzieningen en ondersteuning meer kunnen krijgen, maar dat hun situatie met hun 
verjaardag in principe niet veranderd. ‘In principe’, want als er ondersteuning of voorzieningen 
wegvallen verandert hun situatie juist wel, én ten nadele. 
 
Hans Pollen reflecteerde als referent op de twee inleiders en zag overeenkomsten. Femke en 
Stans hadden het beiden over ‘balanceren’. Hans ontdekte dat Femke als het gaat over de 
werkrelatie en vertrouwensband tussen professional en jongeren spreekt over een balans. En 
dat Stans het balanceren ziet tussen de wettelijke plichten van organisaties en beleid als gevolg 
van de kinderrechten en de burgers die daar beroep op doen. ‘Balanceren’ lijkt een belangrijke 
insteek voor handelingsprincipes te zijn in een veld dat ambigue is: door vele belangen en 
krachten doordrongen. 

Terugkijkend naar deze bijeenkomst 
De eerste bijeenkomst maakte voelbaar dat integraal samenwerken, het delen van morele en 
professionele dilemma’s, en het erkennen van ieders verantwoordelijkheid cruciaal zijn om 
kansenongelijkheid aan te pakken. Het gezamenlijk gesprek levert niet alleen herkenning, maar 
ook inspiratie op om de dialoog met jeugd structureel serieuzer te nemen – in beleid én praktijk. 
Wat duidelijk is, professionals moeten jongeren actief opzoeken waar ze zijn en oprechte inte-
resse tonen in hun leefwereld. 
 
Maarten Rector en Hans Pollen 
 
 

15 mei College 2: dr. Bert Wienen over maatwerk versus regulier werk. 
 
 
 
 
 
Tot bij het tweede college in deze reeks op donder-
dag 15 mei van 19:00-21:00 uur.  
 
Dan zullen we dr. Bert Wienen verwelkomen.  
 


